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Emplois budgetaires de 2020 a 2026 (incluant les nouveaux recrutements au 31/10/2026)
EMPLOISBUDGETARES @) | L Lo o) | conen
Grades ou emplois (1) CATEGORIE Emplois Emplois AGENTS
S(2) pe‘rmanents Permanents TOTAL AGENTS NON TOTAL
atemps |atempsnon TITULAIRES
complet complet TITULAIRES

EMPLOIS FONCTIONNELS (a) 4 0 4 4 0 4
Directeur Général des Services A 1 0 1 1 0 1
Directeur Général Adjoint A 3 0 3 3 0 3
Directeur  général des Services
Techniques
FILIERE ADMINISTRATIVE (b) 72 0 72 37,5 20 57,5
Attché hors classe A 1 1
Attaché principal A 6 0 6 6 0 6
Attaché A 11 0 11 1 5 6
Rédacteur principal 1ére classe B 3 0 3 2 1 3
Rédacteur principal 2éme classe B 3 0 3 1 0 1
Rédacteur B 18 0 18 4 10 14
Adjoint Administratif ppal 1ére classe C 15 0 15 11,5 11,5
Adjoint Administratif ppal 2eme classe C 4 0 4 3 0 3
Adjoint Administratif C 12 0 12 9 4 13 1
FILIERE TECHNIQUE (c) 183 1 184 116,6 33 149,6
Ingénieur hors classe A 1 0 1 0 0 0
Ingénieur principal A 3 1 4 1,8 0 1,8
Ingénieur A 2 0 2 1 0 1
Technicien Principal de 1ere cl B 5 0 5 0 1 1
Technicien Principal de 2éme cl B 7 0 7 0 0 0
Technicien B 7 0 7 1 0 1
Agent de Maitrise Principal C 9 0 9 9 0 9
Agent de Maitrise C 21 0 21 19 0 19 2
Adjoint technique ppl 1ére classe C 36 0 36 25,8 0 25,8
Adjoint technique ppl 2éme classe C 29 0 29 19 0 19
Adjoint technique C 63 0 63 40 32 72 9
FILIERE MEDICO SOCIALE (d) 62 2 64 36,6 7,21 43,81
Educateur Jeunes Enfants Classe Except A 5 0 5 4 0 4
Educateur Jeunes Enfants A 7 0 7 5 1 6
Conseiller sociaix éducatif A 2 0 2 0 0 0
Psychologue hors classe A 0 0 0 0 0 0
Pédicure - Podologue... + DIETETICIENNE A 2 1 3 1 1,21 2,21
Infirmiére soins généraux hors classe A 1 0 1 0 0 0
Infirmiére soins généraux classe normale A 1 0 1 1 0 1
Technicien paramédical classe normale B 2 0 2 0 0 0
Auxiliaire puériculture classe supérieure B 14 1 15 11,8 0 11,8
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Auxiliaire puériculture classe normale B 11 0 11 5 ||!D :091-219)04346,70260922-2024 70_1-DE
Agent social principal de 2eme classe C 0 0 0 0 0 0
Agent social C 1 1 1 0 1
ATSEM ppal 1ére classe C 8 0 8 4 0 4
ATSEM ppal 2éme classe C 8 0 8 3,8 0 3,8
FILIERE SPORTIVE (e) 2 1 3 0 3 3
Educateur principal APS 1ére classe B 2 0 2 0 0 0
Educateur principal APS 2eme classe B 0 1 1 0 3 3 2
Educateur des APS B 0 0 0 0 1 1 1
FILIERE CULTURELLE (f) 19,31 26,49 45,8 4,52 9,43 13,95
Professeur Enseignement Artist. Hors
Classe A 2 2 2 2
Professeur Enseignement Artist. Classe A ) )
Normale
Ass. Enseig. Artistique ppal 1ére classe B 6 5,18 11,18 2,21 0,15 2,36
Ass. Enseig. Artistique ppal 2éme classe B 5,31 19,31 24,62 0,31 8,5 8,81
Ass. Enseignement Artistique B 4 2 6 0,78 0,78
FILIERE ANIMATION (g) 16 0 16 15 0 15
Animateur principal de 1ére classe B 2 2 2 2
Animateur principal de 2éme classe B 3 3 2 2
Animateur B 6 6 5 5
Adjoint d'animation ppal 1ére classe C 2 2 2 2
Adjoint d'animation ppal 2éme classe C 3 3 4 4 1
Adjoint d'animation C 23 23 22 2 24 1
FILIERE POLICIE MUNICIPALE (h) 0 0 0 4 0 4
Chef de service de Police municipale B 1 1 0 0
Chef de police municipale c 1 1 0 0
:Lgr:ccjii:;e Chef Principal de police ¢ 20u3 0 20u3 3 0 3
Gardien - Brigadier C 0 0 0 1 0 1 1
ABSENCE DE FILIERE (i) 5 0 5 0 5,9 5,9
Agent soutient scolaire 1 1 1
Collaborateur de cabinet 1 1 0 1 1
Directeur de Cabinet 1 1 0,9
Emploi spécifique 1 1 0 1 1
Jury de concours 2 2 2
TOTAL GENERAL (at+b+c+d+e+f+g+h+i) 363,31 30,49 393,8 218,22 78,54 | 296,76 18

(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire n°® NOR : INTB9500102C du 23 mars 1995. Les emplois
fonctionnels sont également comptabilisés dans leur filiere d’origine.

(2) les catégories sont A, Bet C

(3) Emplois budgétaires créés par I'assemblée délibérante. Les emplois permanents a temps complet sont comptabilisés pour une
unité ; les emplois a temps non complet sont comptabilisés a hauteur de la quotité de travail prévue par la délibération créant
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(4) ETPT : Equivalent temps plein annuel travaillé. Le décompte est proportionnel a I'activité des agents, mesurée par leur quotité
de temps de travail et par leur période d’activité sur I'année.

Ex : un agent a temps plein (quotité de travail = 100%) présent toute I'année correspond a 1 ETPT ; un agent a temps partiel, a
80% présent toute I'année correspond a 0,8 ETPT ; un agent a temps partiel, a 80%, présent la moitié de I'année (ex : CDD de 6
mois) correspond a 0,4 ETPT (0,8 x 6/12)



