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Alors que sonne I'heure de la rentrée scolaire, la Ville de Morsang-sur-Orge, ses
élus et personnels mettent cette année encore tout en ceuvre pour offrir aux
jeunes Morsaintois les conditions d'un développement équilibré et serein.

Vous le savez, la petite enfance, I'enfance, I'éducation et la jeunesse sont au
coeur du projet porté par la Municipalité. Notre engagement est total pour
favoriser I'éveil des enfants, aiguiser leur curiosité, encourager la découverte et
développer leur esprit d'ouverture, leur apprendre a vivre ensemble, a grandir
et se construire, pour devenir des adultes et citoyens épanouis et responsables.

Pour cela, nous portons la conviction que |'éducation de nos enfants ne doit pas
étre « segmentée » entre petite enfance, enfance, éducation ou jeunesse. C'est
au contraire une démarche globale qui nécessite un parcours éducatif cohérent,
mobilisant I'ensemble de la communauté éducative : parents et familles, Ville
et services municipaux, Education nationale, CAF, partenaires institutionnels,
associations...

Depuis 4 ans, nous agissons pour concrétiser cette ambition et nous pouvons nous
réjouir des résultats d'ores et déja obtenus. Ceux-ci se traduisent notamment par
une écoute attentive de chacun, des partenariats renforcés avec I'ensemble de
nos interlocuteurs et I'élaboration d'un Projet Educatif de Territoire ambitieux.
Linscription de nos quartiers dans le cadre de la Politique de la Ville nous
permettra en outre de mettre en place de nouvelles actions et de bénéficier de
moyens accrus en faveur de I'éducation et de I'égalité des chances.

Nous avons égalementa coeur d’accompagner et soutenir les familles, notamment
en simplifiant leurs démarches pour leur faciliter la vie. Ce nouveau guide « Bien
grandir a Morsang » marque cette volonté. De la petite enfance a I'age adulte,
ce support est un outil pratique qui vous apportera toutes les informations utiles
et vous accompagnera tout au long de 'année scolaire.

Comme vous le savez, présents sur le terrain tout au long de I'année, nous venons
a votre rencontre et nous tenons a votre écoute pour répondre a vos attentes et
travailler ensemble a la constante amélioration du service public a destination de
nos enfants.

Nous vous souhaitons une bonne rentrée et une trés bonne année scolaire !

Marianne DURANTON,
Maire, Conseillére régionale
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Projet éducatif
de territoire

Le Projet Educatif de Territoire (PEDT) de Morsang-sur-Orge s’appuie
sur une politique éducative volontariste et prenant en compte I’enfant
dans sa globalité de son plus jeune d4ge a sa majorité, et incluant
également les jeunes majeurs.

Adopté par délibération du Conseil Municipal en date du 28 juin 2022, le
PEDT est un instrument souple et adaptable aux territoires pour favoriser la
complémentarité des temps éducatifs.

Les finalités consistent a participer a la réussite éducative et au développement
personnel de I'enfant (0-18 ans) au sein du collectif, par la coopération des
acteurs éducatifs, et a rendre attractif le territoire pour les familles.

Il s'agit d'un véritable outil de concertation entre les différents acteurs éducatifs
de la ville.

Il se compose d’objectifs issus d'un diagnostic de territoire et déclinés en plan
d‘actions.

Rappel des objectifs généraux :
e Continuité des temps éducatifs
¢ Cohérence entre activités périscolaires et projets d'écoles : « Plan Mercredi »

* |dentification d’un parcours de I'enfant (0-17 ans) et du jeune adulte (18-26
ans)

e Développement des partenariats institutionnels.

Ces objectifs généraux sont complétés et précisés par huit objectifs éducatifs :
. Permettre le bien-étre des enfants

. Accompagner les enfants dans leur différence et/ou porteurs de handicap

. Cultiver I'apprentissage du vivre ensemble

. Sensibiliser a I'écocitoyenneté

. Participer au processus d'autonomisation

. Favoriser I'acquisition des apprentissages par le jeu et la notion de plaisir

. Soutenir la parentalité
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. Favoriser l'intergénérationnel




Politique de la Ville

Des moyens accrus pour |'éducation
dans les quartiers

La reconnaissance, fin 2023, du quartier Léo Lagrange en tant que
Quartier Prioritaire au titre de la Politique de la Ville (QPV) constitue
une formidable opportunité pour Morsang-sur-Orge et ses habitants.

Les 3000 habitants des résidences du Progres, Jean Lurgat, 8 Mai 1945, Square
de la Paix, Louise Michel, La Pommeraie et Eugene Pottier pourront ainsi
bénéficier d'actions ciblées et de moyens accrus pour lutter contre les inégalités
sociales. Les quartiers Jean Morlet, la Guériniere et Elsa Triolet bénéficient
quant a eux du statut de « quartiers associés » au Contrat de Ville signé entre
I’Agglo et I'Etat.

« C'est un formidable moyen de mettre tout le monde autour de la table et
d’agir afin que ces quartiers s’en sortent grdce a des moyens, une méthode, la
définition d’objectifs et des évaluations régulieres des actions mises en place »
souligne Marianne Duranton, Maire de Morsang-sur-Orge.

Parmi les axes de travail définis, |"éducation figure au premier plan.

Concretement, a travers ces dispositifs, les écoles des secteurs accueillant
majoritairement des enfants issus des quartiers concernés pourraient par
exemple bénéficier de conditions d'effectifs allégés. D'ores et déja, plusieurs
actions ont été mises en place. D'autres sont actuellement a I'étude et seront
annoncées dans les prochains mois.

Contrat de Ville

Le contrat « Engagement Quartiers 2030 », conclu entre Ceoeur d'Essonne
Agglomération et I'Etat, a été approuvé en Conseil communautaire le 26 juin
2024. Fruit d'un long travail, il concrétise I'engagement de I'’Agglomération
et des communes et définit les actions a mener en direction des quartiers
prioritaires autour de 6 axes :

Education, citoyenneté et valeurs republicaines

Habitat, cadre de vie

Cohésion sociale, acces au droit et services publics

Sécurité, prévention de la délinquance et tranquillité publique
Emploi et développement économique
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Une pré-rentrée pour une rentrée sereine
. Cette année, certains éléves entrant en petite section de
maternelle des écoles Wallon et Courbetontdécouverten
avant-premiére les locaux et les équipes enseignantes et
ATSEM qui les accueilleront. Cette semaine d'adaptation
leur a ainsi permis de se familiariser en douceur avec leur
nouvel environnement.

Cette action, mise en place a titre expérimental dans le
cadre du Contrat de Ville, a reposé sur le volontariat des
équipes enseignantes et des familles. Elle vise a faciliter
I'intégration des enfants des quartiers prioritaires au
systéme scolaire, et & accompagner leurs familles
notamment dans leurs démarches administratives. En
prévenant ainsi d'éventuelles ruptures et en permettant
a tous les enfants de devenir des éleves épanouis, elle
participe a I'égalité des chances.

=2 Edd e

Cartable solidaire

Un cartable, une trousse avec des feutres, une trousse avec des crayons,
une régle et une ardoise... En partenariat avec |'association Dona Beatriz,
la Ville et le Rotary club, les éléves des groupes scolaires Henri Wallon,
Gustave Courbet et Jean Jaurés entrant en classe de CP se sont vu remettre
au mois de juin dernier un cartable et des fournitures scolaires par les élus et
I'association.

Ce coup de pouce aux éléves du Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville
et ses quartiers associés vise a leur permettre de commencer |'année scolaire
dans les meilleures conditions.




Le mot de I'élue

I’éducation et la jeunesse au cceur de nos priorités. Le
secteur de la petite enfance en particulier est la base d’une
politique d’éducation solide en adéquation avec les besoins
de nos familles. »

Florence Lebouc,

Premiére adjointe au Maire chargée de la petite
enfance, de I'enfance, de I"éducation et de la jeunesse

« Le projet municipal place la petite enfance, I'enfance, '.‘
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Petite enfance

Garantir le meilleur dés le plus jeune age

Faire des premiéres années de vie des bébés morsaintois des années
riches en apprentissages et en contacts humains, tel est le réle du
service petite enfance.

Vous habitez Morsang-sur-Orge, vous attendez un bébé ou votre
enfant a moins de 4 ans ? Plusieurs modes d’accueil s’offrent a vous !

Quelques chiffres
* 428 places proposées par les structures municipales et les assistantes
maternelles indépendantes

* +15 % : C'est I'augmentation des subventions CAF obtenues par la Ville
entre 2019 et 2023.

® 9 : C'est le nombre d'enfants en situation de handicap accueillis dans les
structures petite enfance.

* +10 : C'est le nombre de places supplémentaires d'accueil en creche
collective (les Ecureuils), gréce aux travaux réalisés en 2023

@suejud ajlled




Direction de la petite enfance

Créée en avril 2023, la direction de la petite enfance est issue de la grande
réforme du secteur de la petite-enfance suite au diagnostic réalisé sur I'ensemble
des Etablissements d’'Accueil du Jeune Enfant (EAJE).

Courroie de transmission et d'impulsion des grands projets, son réle est de
mettre en oeuvre la politique municipale de la petite enfance et de piloter
et dynamiser le péle constitué par I'ensemble des services et établissements
d'accueil de jeunes enfants sur la commune.

Elle coordonne et articule ainsi |'activité de |'ensemble des structures et des
équipes, en correspondance avec les besoins en termes de modes gardes et les
orientations éducatives issues du PEDT.

Elle représente la collectivité sur le plan administratif aupres des partenaires
institutionnels, des familles ou des professionnels intervenants.

Direction de la petite enfance

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 45

Mail : petite.enfance@ville-morsang.fr

Un arbre, un enfant

Quoi de mieux pour symboliser une naissance que de planter un arbre,
symbole de vie et de croissance ? S'appuyant sur les naissances des petits
Morsaintois, le projet « Un arbre, un enfant » consiste a planter chaque année
de nouveaux arbres portant le prénom et la date de naissance de chacun
d'eux, a l'occasion d'une cérémonie organisée a I'automne, a laquelle sont
invitées les familles.

Depuis 2020, c'est plus de 300 arbres qui ont ainsi été plantés. Cette
végétalisation permet d'offrir une meilleure qualité de vie aux Morsaintois, de
favoriser la biodiversité et plus largement de garantir 'avenir de la planéte.
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La Maison de I'Enfance

La Maison de I'Enfance est un lieu regroupant quatre services :

la créche familiale
le Relais Petite Enfance (RPE)
la halte-garderie de I'Epargne

la ludotheque.

Aujourd’hui, les parents ont enfin un unique interlocuteur pour répondre a leurs
demandes tant sur les modes d'accueil existants, que pour donner toutes les
informations concernant le secteur petite enfance. Ce Guichet Unique se situe
au sein du Relais Petite-Enfance (RPE) intégré a la Maison de I'Enfance.

Outre l'accompagnement et |'accueil des familles au quotidien dans les
différentes structures, La Maison de I'Enfance offre des services complémentaires
tres appréciés d'accompagnement a la parentalité.

Ces services ont pour vocation d'accompagner, d'écouter et d'aider, mais aussi
de rencontrer et créer des relations privilégiées avec les familles qu’elles soient
accueillies ou non dans nos structures. lls permettent aux parents et aux enfants
de bénéficier de lieux ou ils peuvent se retrouver et partager un moment de
convivialité autour d'une activité, d'un jeu... mais aussi échanger avec des
professionnels qualifiés. Les professionnels en charge de ces dispositifs sont
tous diplémés : éducatrices de jeunes enfants, auxiliaires de puériculture ou
encore psychomotricienne s'efforcent de mettre au service des familles leur
compétence et leur savoir-faire.

Maison de I'Enfance
20 rue de I'Epargne (entrée coté Poste)
Tél. 01 69 46 09 57
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La ludothéeque

Espace de jeux ol les enfants agés entre 2 mois ¥z et 3 ans non scolarisés peuvent
venir accompagnés d’'un adulte responsable (parent ou assistante maternelle)
domicilié a Morsang-sur-Orge. Ces temps ludiques sont des moments de
découvertes, d'expérimentations et de nouvelles rencontres partagés pour les
enfants et leurs accompagnants.

Cet accueil est encadré par des professionnelles de la Petite Enfance (Educatrice
de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture, psychomotricienne) qui peuvent
échanger sur le développement et |'éveil de I'enfant.

Il se fait sur réservation les lundis, les mardis et vendredis de 9h30 a 11h30 et
vendredis de 15h30 & 17h30, hors vacances scolaires.

Ludotheque

Maison de I'Enfance, 20 rue de I'Epargne (entrée rue de I'Epargne)
Tél. 01 69 46 51 98

Mail : halte-garderie@ville-morsang.fr

La halte-garderie de I'Epargne
(accueil collectif occasionnel)

Lieu de rencontre pour les enfants, La halte-garderie de I'Epargne offre un
environnement d'éveil et de stimulation dans des locaux adaptés, proposant
une premiére expérience de séparation avant I'entrée a |'école.

Elle accueille 20 enfants (a partir de 12 mois jusqu’a I'entrée en école maternelle)
les lundis, mercredis et vendredis de 9h a 12h et les mardis ou jeudis de 8h30
a 12h30 et de 13h30 a 17h30. A partir de 18 mois des journées continues sont
possibles pour 10 enfants les mardis et jeudis. L'accueil est soumis a une période
d'adaptation.

Halte-garderie de I'Epargne

Maison de I'Enfance, 20 rue de I'Epargne (entrée rue de I'Epargne)
Tél. 01 69 46 09 63

Mail : halte-garderie@ville-morsang.fr
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Les creches collectives

Morsang compte deux créches collectives : Les Ecureuils et Eugénie Cotton.

Elles offrent aux tout-petits et a leurs parents un environnement sécurisant dans
un cadre de vie adapté. L'enfant est accueilli par du personnel diplémé, soucieux
de répondre a ses besoins. L'objectif est de permettre aux enfants de vivre un
grand nombre d’'expériences motrices et sensorielles dans un climat de sécurité,
affective et physique, pour favoriser la libre expression de son autonomie et
développer sa sociabilité.

Créche « Les Ecureuils » Creche « Eugénie Cotton »

Rue Clément Durand 18 avenue Henri Barbusse

Tél. 0169515205 Tél. 016904 87 59

Mail : idelmas@ville-morsang.fr Mail : cotton@ville-morsang.fr
Ouverte de 7h30 a 18h30 Ouverte de 7h00 a 19h00

du lundi au vendredi du lundi au vendredi

Capacité d'accueil : 30 berceaux Capacité d'accueil : 39 berceaux

La créeche familiale

Géré par la Ville de Morsang-sur-Orge, |'établissement offre un accueil familial
régulier pour 89 enfants 4gés de 2 mois et demi jusqu'a leur entrée a I'école
maternelle.

Les enfants sont confiés au domicile de 38 assistantes maternelles agréées
par le Conseil départemental de I'Essonne et recrutées par la Ville. Le nombre
d’enfants confiés a une assistante maternelle peut aller de 1 a 3 maximum.

'accueil se fait du lundi au vendredi de 7h00 & 19h00.

Les assistantes maternelles sont placées sous la responsabilité d'une éducatrice
de jeunes enfants qui veille au bien-étre des enfants et effectue des visites
a domicile. La surveillance médicale est assurée par une infirmiére rérérente
santé. Une éducatrice de jeunes enfants et un(e) psychomotricien(ne) animent
réguliérement des activités de groupe dans des locaux spécialement aménagés,
situés a la Maison de I'Enfance, afin de répondre aux besoins de I'enfant.

Des sorties communes sont organisées :
extérieures.

piscine, bibliothéque et visites

Créche familiale

Maison de I'Enfance, 20 rue de I’Epargne (entrée coté Poste)
Tél. 01 69460957

Mail : crechefamiliale@ville-morsang.fr
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S’inscrire en créche (collective ou familiale)

Du personnel diplémé d’Etat

Les établissements d'accueil de jeunes enfants morsaintois fonctionnent
grace a l'implication d'équipes de professionnels formés et diplémés, dans
des domaines d’expertises variés et complémentaires : Educateurs de
Jeunes Enfants (EJE), auxiliaires de puériculture, assistantes maternelles,
psychomotriciennes, infirmiére...

Pré-inscription
Un entretien individuel ou collectif est proposé aux familles avant

pré-inscription, pour permettre aux parents de faire un choix éclairé

: - : . : uant au mode d’accueil le plus adapté a leurs besoins.
Ces professionnels motivés et enthousiastes répondent a de nombreuses 9 P P

exigences en termes de diplémes, de savoir-faire et de savoir-étre. lls ont
tous un objectif commun : tendre vers une proximité sur le plan relationnel
et une bienveillance au quotidien.

oJuejus 9llled

La pré-inscription s’effectue tout au long de I'année dés le 1*"jour du 6° mois de
grossesse, aupres du service petite enfance en Mairie, uniquement sur rendez-
vous.

Les professionnels de la petite enfance sont par définition des agents trés
bien formés. A titre d'exemple, les auxiliaires de puériculture sont des
cadres dipléomées d'un bac +1, les EJE, infirmiére et psychomitriciennes
sont diplémées bac +3.

La fiche de préinscription est disponible sur le site de la Ville : www.morsang.fr
Direction de la petite enfance

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe

Tél. 01 69 25 39 45

Alors méme que la réglementation s’est assouplie et permet de recruter Mail : petite.enfance@ville-morsang.fr
du personnel peu qualifié, a Morsang, la municipalité a fait le choix de

n‘embaucher que du personnel dipléme d'Etat. Documents a joindre obligatoirement au dossier de pré-inscription :

Cette exigence de qualification est reconnue et appréciée a la fois des
parents, mais aussi des agents qui voient ainsi leurs métiers reconnus et
soutenus.

Justificatif de domicile de moins de 3 mois

Numéro d'allocataire CAF

Pour un enfant a naitre : certificat de grossesse

Pour un enfant qui est né : acte de naissance ou copie du livret de famille.
Les parents s’engagent a transmettre, dans le délai d'un mois suivant la
naissance de |'enfant, une copie de son acte de naissance ou du livret de
famille. A défaut, le dossier ne pourra pas étre étudié.

Une infirmiére référente santé et accueil inclusif

Depuis septembre 2023, une référente santé et accueil inclusif (RSAI)

H H ’ . . . s . . . ’ .
intervient sur I'ensemble des structures petite enfance de la commune. Une fois la demande enregistrée, un courrier de confirmation récapitulant les

souhaits d'accueil est envoyé a la famille. La date de prise en compte de la pré-
inscription correspond a la date de réception du dossier complet. Tout dossier
incomplet sera retourné.

Infirmiere de formation et justifiant de trois années d’expérience auprés
d'enfants, elle a notamment pour missions d'assurer la protection et
la promotion de la santé de I'enfant et de sa famille, de conseiller et
accompagner les parents et les équipes en matiére de santé, de veiller a
la mise en ceuvre et au maintien des mesures de santé, d'hygiene et de

L ) - , . . Attribution des places
sécurité y compris en situation d’urgence médicale et sociale.

Les demandes d'accueil régulier sont examinées par une commission composée
du Maire, de I'adjointe déléguée a la petite enfance, de la Direction générale
adjointe des services, de la directrice de la petite enfance, de I'équipe de
direction des creches et des adjointes et de la responsable du Relais Petite
Enfance.

Cette création de poste représente une évolution notable en faveur de la
qualité d'accueil et d’'une meilleure prise en compte de la santé des enfants
accueillis, en particulier pour faciliter I'inclusion des enfants en situation de
handicap ou atteints d'une maladie chronique.

L'attribution des places s’effectue suivant un principe de non-discrimination, en

veillant a la diversité des temps d'accueil, a la mixité sociale et a la mixité d'age.
Crechalto

Depuis 20 ans, lesagents du service petite enfance changenttemporairement
de « casquette » pour devenir dramaturge, metteur en scéne ou comédiens,
¢ 2| etcréent un spectacle authentique présenté au public, pour le plus grand
bonheur des petits et des grands !

Les places sont attribuées en fonction de :

* |'ancienneté de la demande,

* |'adéquation entre les places disponibles et I'age de I'enfant,

* |'adéquation des besoins de la famille avec les possibilités d'accueil de la
structure.

EEEC N EEFE SN EEEESNEEFRCCEEEECNEEERE S EEEFSNEEERESNEEESCUEEEECSNEEFRC S EEEEESNEEFPSCEEEECNEEFRCCEEEFRCNEEFESANEEFSCEEEESNEEESSE
BEE W @ EERERE W B EEES S EEEE T R EEEE T EEER T EEE R EEE R EEER TR EE RN EEER PR RN RN EEE R EEERER W EEE TR EE RN Y P EERE YRR R EEEN B




Des places sont réservées pour les enfants en situation de handicap, a condition
que I'état de santé de I'enfant soit compatible avec la vie en collectivité.

A noter : Les enfants en situation de handicap (bénéficiaires de I'AEEH) peuvent
étre accueillis jusqu'a leurs 5 ans révolus, en concertation avec les directrices
des structures et la référente santé accueil inclusif qui évaluent sa faisabilité.

Pieces a fournir pour l'inscription définitive
Lors du rendez-vous avec la directrice de la structure en vue d'établir le contrat

d'accueil de 'enfant, les familles doivent fournir un ensemble de documents
médicaux, administratifs et financiers, ainsi que diverses autorisations signées.

Signature du contrat d’accueil
La contractualisation concerne tous les types d'accueils.

Le contrat d’accueil est signé conjointement par les parents et la directrice de
la structure.

Il définit :

* Le rythme d’accueil de I'enfant (jours de présence, horaires d'arrivée et de
départ)

e La date d'entrée et de fin de contrat

e Le nombre de jours d’absence de I'enfant

Toute demande de modification du contrat doit étre exprimée par écrit, au
minimum un mois avant la date souhaitée de mise en application et est examinée
au regard de la capacité et des conditions d'accueil de la structure.

Période d'adaptation

Afin de prendre progressivement
confiance dans les lieux et avec le
personnel, I'enfant suit une période
d'adaptation, accompagné d'un
de ses parents. Cette période
d'adaptation est obligatoire. Les
étapes et dates de cette période
sont définies avec l'équipe et les
parents selon un protocole qui
peut éventuellement étre prolongé
en fonction de [|'adaptation de
I'enfant. Les heures d’adaptation et
de présence sont facturées selon la
fréquentation réelle de I'enfant sur
le premier mois pour les enfants
débutant I'accueil en créche.
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Tarification Q

Le calcul du montant de la participation familiale s’appuie sur un
taux d'effort défini par la CNAF modulé en fonction du nombre
d'enfants a charge et des ressources de la famille, réactualisé
chaque année au 1¢ janvier.

Toute modification de ressources (changement de situation familiale ou
professionnelle) est a signaler aupres du péle administratif et financier
petite enfance et nécessite la signature d’un avenant au contrat d’accueil. La
modification tarifaire interviendra le Ter du mois suivant.

Pour les créches collectives et familiale, la tarification est mensualisée sur la
base d'un volume d’heures réservées, permettant aux familles de régler le
méme montant tous les mois. Des heures complémentaires peuvent toutefois
étre facturées en cas de dépassement des horaires prévus au contrat.

Pour la halte-garderie, la tarification est établie sur la base de la fréquentation
réelle.
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Assistantes maternelles agréées

Morsang-sur-Orge  compte actuellement 120 assistantes maternelles
indépendantes en activité, offrant une capacité d'accueil de 250 places.

La liste et les coordonnées des assistantes maternelles agréées sont disponibles :

* surle site de la Caf monenfant.fr, rubrique « Recherche d'un mode d'accueil »
* auprés du Relais Petite Enfance (voir page 20)

Quelles démarches ?

Avant I'embauche :

Déposez une demande de CMG (Complément de libre choix du Mode de Garde)
aupres de la CAF ou de la MSA au plus tard le mois précédent I'embauche, afin
de bénéficier, sous conditions, d'une prestation qui finance partiellement les
frais de garde.

Votre inscription aupres de I'Urssaf (service Pajemploi) est automatique, une fois
votre demande de CMG validée.

Pendant I'embauche :

A . . .
» Le site www.pajemploi.urssaf.fr vous accompagne et vous guide dans toutes vos

démarches de parent employeur.
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La « convention collective de la branche du secteur des particuliers employeurs
et de I'emploi a domicile » s'applique. Elle fixe un cadre juridique, détermine les
droits et obligations de chacun et vous permet d'exercer votre réle d’employeur
en définissant avec votre salarié les conditions dans lesquelles vous lui confiez
votre enfant. Elle prévoit la mise en place de la formation professionnelle
continue et instaure un régime de prévoyance obligatoire.

Vous devez rédiger un contrat de travail qui formalise I'ensemble des points sur
lesquels vous vous étes mis d'accord (les heures de garde de votre enfant et
leur répartition sur la semaine, le nombre de semaines d'accueil sur I'année...).

Si vous confiez votre enfant régulierement, vous devez mensualiser le salaire de
votre assistant(e) maternel(le) agréé(e) (déclaration sur pajemploi ou pajemploi+).
Le service pajemploi+ permet au parent employeur de confier a I'Urssaf (service
Pajemploi) l'intégralité du processus de rémunération de son salarié et de
bénéficier immédiatement des prestations familiales auxquelles il a droit.

Aprés I'embauche :
Le site findecontrat-pajemploi.urssaf.fr met a votre disposition :

* laliste des démarches a accomplir et une estimation des salaires etindemnités
a régler en fin de contrat ;

* une aide pour réaliser votre derniére déclaration et générer vos documents
de fin de contrat.

Le Relais Petite Enfance se tient a la disposition des familles et des assistantes
maternelles pour tout renseignement complémentaire. Toutefois, le RPE n’est
pas habilité pour assurer les calculs et la rédaction des contrats.

C'est bon a savoir ! Un crédit d'impdt pour la garde d’enfant jusqu'a 6 ans

Les parents qui font garder a |'extérieur de leur domicile leurs enfants, agés
de moins de six ans au 1¢ janvier, bénéficient d'un crédit d'impét égal a
50 % des dépenses effectivement supportées, dans la limite de 2 300 € par
an et par enfant gardé (1 150 € si garde alternée).

Il s'agit des sommes versées a des assistantes ou assistants maternels
agréés, des créches, des haltes garderies, des garderies, des accueils de loi-
sirs sans hébergement ainsi que des garderies scolaires assurées en dehors
des heures de classe.

Les aides pergues au titre de la garde des enfants, notamment le complé-
ment de libre choix du mode de garde (qui constitue I'une des aides versées
dans le cadre de la prestation d'accueil du jeune enfant) et |'aide versée par
le comité d’entreprise ou |'entreprise (exonérée d'impot sur le revenu dans
la limite de 1 830 €) doivent étre déduites de la base de calcul du crédit
d'impét.
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Relais Petite Enfance

Lieu d'informations, de rencontres, d’échanges et d'animations au service
des parents et des assistantes maternelles, le Relais Petite Enfance (RPE)
de Morsang-sur-Orge a pour vocation de contribuer a la qualité de I'accueil
individuel des enfants de moins de 4 ans.

Service municipal géré parla Ville et financé pour partie parla Caisse d'Allocations
Familiales, le RPE est animé par une éducatrice de jeunes enfants.

Il a pour objectif de mettre en lien les familles et les assistantes maternelles
indépendantes du territoire.

Pour les parents et futurs parents, le RPE constitue un lieu d'information
essentiel.

Ces derniers peuvent y recevoir gratuitement des renseignements et des
conseils sur I'ensemble des modes d'accueil des jeunes enfants sur le territoire
communal.

Le RPE recense a cet égard les disponibilités des assistantes maternelles de
la commune et peut apporter une réponse aux familles selon leurs besoins
spécifiques d'accueil.

Il leur délivre une information générale sur le droit du travail et les aide dans leur
fonction de « parent-employeur », en les accompagnant dans leurs démarches
contractuelles et administratives.

Il propose régulierement des conférences et des moments festifs pour leur
permettre d'échanger sur des sujets qui leur tiennent a cceur, dans un cadre
convivial.

Le RPE accompagne les assistantes maternelles, leur propose des temps de
rencontre, leur offre un espace de parole ol elles peuvent échanger sur leurs
pratiques et expériences professionnelles et s’enrichir mutuellement.

Il les informe sur leur droit a la formation et met a leur disposition un catalogue
de formations.

Il organise régulierement des réunions ou des conférences animées par des
spécialistes autour de themes particuliers (le développement psychomoteur, les
émotions du jeune enfant, I'autorité, la convention collective, le suivi administratif
des contrats...) qui concourent a leur professionnalisation.

Les assistantes maternelles et les enfants accueillis peuvent se rendre au RPE
pour profiter d'ateliers éducatifs qui constituent pour ces derniers des temps
déveil et de socialisation. De nombreuses actions, sportives, culturelles et
festives sont entreprises pour encourager |'ouverture, favoriser les échanges et
préparer en douceur a la vie en collectivité.

Maison de I'Enfance, 20 rue de I'Epargne (entrée cété Poste)

Tél. 01 69 46 51 95
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Protection maternelle et infantile (PMI)

La Protection maternelle et infantile (PMI) est une des missions essentielles
de l'action du Conseil départemental. Ouverts a tous les Essonniens, les
centres de PMI sont des services de santé publique ou I'on peut se rendre
pendant la grossesse et jusqu'aux 6 ans de |'enfant pour recevoir conseils
et soins médicaux.

Les équipes médico-psychosociales pluridisciplinaires (médecins, sages-
femmes, puéricultrices, auxiliaires de puériculture, infirmiéres, psychologues,
éducateurs de jeunes enfants, conseillers conjugaux et familiaux, secrétaires...)
accueillent, conseillent et suivent les futurs peres et meres, les parents et les
enfants de moins de 6 ans. Certains regoivent en consultation sur place, tandis
que d'autres effectuent des visites a domicile.

Principales missions
Autour de la naissance :

consultations médicales durant et apres la grossesse
suivi des grossesses dites « a risque » au domicile

® organisation et animation de séances de préparation a la naissance et de
groupes de paroles

* conseils de puériculture et de diététique

* entretien prénatal précoce dit du « 4° mois »

Les enfants de moins de 6 ans :

® suivi médical : examens, pesées, vaccinations...
¢ surveillance de la croissance et du développement psychomoteur de I'enfant

Les liens parents-enfants :

* entretien d’accompagnement parental

® animation de lieux d'accueil enfants-parents, d'espaces rencontres autour de
différentes thématiques

* consultation avec des psychologues

31 rue de I'Epargne

Tél. 01 69 46 09 58

Lundi et jeudi : de 13h30 & 17h00

Mardi et mercredi : de h00 a 12h30 et de 13h30 a 17h00
Vendredi : de 9h00 & 12h30

Pas d'avance de frais

Les consultations sont dispensées d'avance de frais. Pensez néanmoins a
vous munir de votre carte Vitale lors de vos visites. Elle permettra d'assurer
un meilleur suivi de votre situation et, sur la base des informations contenues
dans votre carte, les consultations pourront faire |'objet d’un remboursement
au Département par la Caisse primaire d'assurance maladie.

O
(]
=
-+
(]
()
3
-
o
3
(2]
o




QQ Le mot de I'élue

« Le réle de I'école ne se limite pas qu’a la transmission des
savoirs fondamentaux. Une éducation de qualité, c’est aussi
celle qui aiguise la curiosité, permet de s’ouvrir aux autres
et sur le monde, de s’exprimer librement et en confiance
et de développer ses talents et potentiels. En partenariat
avec I'Education Nationale, nous souhaitons offrir aux
jeunes Morsaintois les meilleures conditions pour grandir
de maniere équilibrée et sereine. »

Florence LEBOUC,
Premiére adjointe au Maire chargée de la Petite enfance,

I'enfance, I"éducation et la jeunesse 99
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Enfance

Assurer un modele éducatif de qualité

La Ville a mis au centre de ses priorités le développemejnt d’une
politique pour les 0-11 ans coordonnée par la Direction Education
- Petite Enfance - Enfance.

Les dispositifs co-construits par la communauté éducative soutiennent
des actions éducatives sur tous les temps de vie de I’enfant.

La Ville est également partie prenante de lathématique cohésionsociale
et contribue a définir une cohérence entre les politiques publiques,
tournées vers la réussite, I’épanouissement et la sociabilisation de tous
les enfants. Cette ambition est rappelée a travers les objectifs définis
au titre du Projet Educatif de Territoire, renouvelé jusqu’en 2025.

Quelques chiffres

e 16 écoles : 8 maternelles et 8 élémentaires.
e 109 classes + 3 classes ULIS
e 2 600 éleves scolarisés

e 200 agents dédiés a vos enfants, du service Scolaire aux animateurs du
service Enfance Temps-Loisirs, en passant par les ASERN (agents de service
entretien repas et nettoiement) et les ATSEM

Dotations pour les écoles

Chaque année, la Commune consacre une partie de son budget a

I'acquisition de mobilier, de matériel et au financement de sorties

pédagogiques :

* Fournitures scolaires (manuels scolaires, papeterie, jeux....) : 31 € par
éléve pour les maternelles et 41 € par éléve pour les élémentaires.

* Sorties et spectacles (location de bus, réservation de spectacles) : 445
€ par classe.

* Mobiliers scolaires (tables, chaises, équipement sportifs...) : 285 € par
classe.
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Ville et Education nationale :
un partenariat de tous les jours

Au quotidien, le temps de vie a I’école est réparti essentiellement entre
les équipes de I’Education nationale et de Ia Ville. Leurs compétences
sont les suivantes :

LEducation nationale définit les programmes et transmet & travers des
situations d'enseignement et d'apprentissage aux enfants, les connaissances et
compétences fondamentales en lien avec le socle commun de connaissances,
de compétences et de culture.

Elle doit aussi évaluer les progrés et acquisitions des éleves et effectuer la tenue
du dossier scolaire.

L'Education nationale se charge des recrutements, remplacements et de la
gestion du personnel enseignant.

Dans le cas des écoles maternelles, les Directeurs organisent le temps de
travail des ATSEM (personnel communal) qui, pendant leur service sur le temps
scolaire, sont placés sous leur responsabilité.

La Commune a la charge des écoles publiques implantées sur son territoire.

En tant que propriétaire du bati, elle assure |'entretien, les réparations, la
construction, la reconstruction et |'extension des écoles publiques. Elle a
également la charge des équipements, des crédits d'équipement (fourniture du
mobilier scolaire), de fonctionnement et d’entretien des écoles.

Le Conseil Municipal définit la carte de sectorisation scolaire, qui détermine
I'affectation des enfants en fonction de leur lieu de résidence.

La Commune assure I'encadrement hiérarchique et managérial (recrutement,
remplacement, évaluation) du personnel municipal : personnels des écoles
(ATSEM, ASERN) et agents périscolaires.

Elle met en place et coordonne les activités périscolaires (pause méridienne,
service de garderie matin et soir) ainsi que les études surveillées.

Méme si cette compétence est facultative, la Commune a fait le choix d'assurer
la restauration scolaire des écoles maternelles et élémentaires grace a sa cuisine
centrale.
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Nos écoles

Ecole maternelle Ferdinand Buisson
8 place Ferdinand Buisson

01 69 4609 46

Directrice : Mme Géraldine Feat
0910562s@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Marcel Cachin

3 rue des Erables

0169 46 09 50

Directrice : Mme Magalie Hobschette
0911009c@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Gustave Courbet
5 rue de la Commune de Paris

0169 46 09 66

Directrice : Mme Marine Godard
0911224L@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Iréne Joliot-Curie
14 rue Anne Godeau

0169 4615 67

Directrice : Mme Katia Galloy
0910563t@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Paul Langevin
26 rue de nos Efforts
0169460970

Directrice : Mme Sandrine Tixier
0910564u@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Louis Pergaud
9 rue Félix Périn

01 69 4609 64

Directrice : Mme Marie Chamoreau
0911309d@ac-versailles.fr

Ecole maternelle
Robespierre

4 rue Jules Vallés
0169 46 09 43
Directrice : Mme Laure D'Arco
0910738h@ac-versailles.fr

Ecole maternelle Henri Wallon
20 bis rue de Savigny
0169057243

Directrice : Mme Anne-Marie Alves
0910662a@ac-versailles.fr

Maximilien de

Ecole élémentaire Ferdinand Buisson
4 place Ferdinand Buisson

0169 46 09 45

Directeur : M. Yassine Ouaglal
0910454z@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Marcel Cachin
2 avenue de la Guise

01 69 46 09 49

Directrice : Mme Magalie Hobschette
0911009c@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Gustave Courbet
1 rue de la Commune de Paris

01 69 46 09 65

Directrice : Mme Marine Bacchetta
0911363m@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Iréne Joliot-Curie
2 et 4 rue Anne Godeau

0169 46 09 39

Directeur : M. Julien Scoazec

0910457 c@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Paul Langevin
77 avenue de Juvisy/ rue de I'Epargne
01 69 46 09 69

Directrice : Mme Véronique Malnuit
0910456b@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Jean Jaurées

11 rue Colas

01 69 2502 09

Directrice : Mme Anne-Sophie Millory
0910453y@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Maximilien de
Robespierre

4 rue Jules Valles

01694609 42

Directrice : Mme Céline Segeral
0911777m@ac-versailles.fr

Ecole élémentaire Henri Wallon
20 bis rue de Savigny
0169057233

Directrice : Mme Anne Campion
0910644f@ac-versailles.fr
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Travaux dans les écoles :

pas de répit pendant les vacances

Chaque année, les vacances
scolaires sont synonymes
de travaux dans les écoles.
Rénovation des cours,
installation de nouveaux jeux,
travaux d’aménagement, de
peinture... Cet été n’a pas
fait d’exception. Pour la Ville,
ce sont plus de 900 000 €
consacrés en 2024 a l’entretien
et IP'amélioration des batiments
scolaires. Agents municipaux et
entreprises prestataires ont tout
mis en ceuvre pour offrir sécurité
et confort aux éléves.

Groupe scolaire Iréne Joliot-Curie

Suite a la réalisation d'un
diagnostic ~ technique  ayant
révélé la présence d'amiante
dans certains revétements de

sols (comme c'est souvent le cas
des batiments construits avant la
fin des années 1990) et malgré
des mesures d’empoussierement
plutot rassurantes, la Municipalité
a privilégié la sécurité des enfants,
des enseignants et du personnel
communal en engageant
rapidement des travaux visant a
corriger et protéger les espaces
concernés.

Ainsi, cet été, les ouvriers se sont
attelés a la couverture des sols des
zones exposées, au changement
des dalles défectueuses et a la
protection des colonnes des
préaux.
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Des « oasis » dans les écoles

Durant I'été, les écoles maternelle Maximilien de Robespierre et élémentaire
Henri Wallon ont vu leurs cours entierement réaménagées en cours « oasis ».

Depuis plusieurs années, la Ville a a coeur de revégétaliser la commune.
Identifiées comme « points d'attentions prioritaires », ces deux cours ont fait
I'objet d'ateliers de travail et de concertation tout au long de I'année 2023, en
partenariat avec le Syndicat de 'Orge et le Conseil d'architecture, d'urbanisme
et d’environnement (CAUE) de I'Essonne. Dés les premiers jours des vacances
scolaires, les travaux de rénovation ont commencé.

Désimperméabilisation des sols, végétalisation des espaces, création de
nouvelles aires de jeux... Les cours sont désormais plus vertes mais surtout plus
naturelles, offrant ainsi des il6ts de fraicheur et de magnifiques terrains de jeux
aux écoliers.

Colit total de I'opération : 578 593 €
Subvention de la Région lle-de-France : 226 525 €

Des écrans numériques interactifs dans toutes les écoles

Le plan d'équipement numérique
des classes élémentaires, initié par
la Municipalité en 2022, se poursuit.
Cet été, 12 nouvelles classes ont
été équipées d'écrans numériques
interactifs (ENI), représentant un
investissement de 49 752 €. A la
fois écrans d'affichage et surfaces
d’écriture, ces nouveaux outils
offrent de nombreuses possibilités
pour un apprentissage encore plus
pédagogique et didactique.
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Inscrire votre enfant a I'école

Pour les enfants nés en 2022 : rentrée en petite section de maternelle en
septembre 2025 : inscriptions sur rendez-vous auprés du service Scolaire de
janvier a avril 2025.

Pour les enfants déja inscrits dans les écoles maternelles de Morsang et
entrant au CP : |es inscriptions se font de maniere automatique. Vous n'avez pas
besoin de vous rendre en mairie, sauf en cas de changement d'adresse.

Pour les nouveaux Morsaintois : sur rendez-vous aupres du service Scolaire

Piéces a joindre au dossier d'inscription (format papier uniquement) :

e livret de famille ou acte de naissance de tous les enfants composant la famille
e justificatif de domicile

e numéro d'allocataire CAF

* carnet de santé — pages des vaccins de 'enfant

e |e cas échéant, certificat de radiation de I'ancienne école

® En cas de séparation, il sera également demandé de présenter le jugement
notifiant le mode de garde.

Informations et rendez-vous :

Service Scolaire

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 05

Mail : scolaire.morsang@ville-morsang.fr

Les vaccins obligatoires (article L3111-1 du Code de la santé publique)

Depuis les naissances de 2018, pour faire son entrée a I'école maternelle,
11 vaccins sont obligatoires :

Antidiphtérique

Antitétanique

Antipoliomyélitique

Coqueluche

Infections invasives a Haemophilus influenzae de type B
Hépatite B

Infections invasives a pneumocoque

Méningocoque de sérogroupe C

Rougeole - Oreillons - Rubéole (ROR).
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Projet d'accueil individualisé (PAI)

Le Projet d'Accueil Individualisé concerne les enfants atteints de trouble de la
santé ou d'une maladie de longue durée, d'allergie ou d'intolérance alimentaire.
Etabli par un médecin en concertation avec la famille, il permet au personnel
encadrant de connaitre les adaptations a apporter, sur le temps scolaire mais
aussi périscolaire, a la journée de I'enfant.

Si votre enfant présente une allergie alimentaire et/ou prend des médicaments,
un dossier est a retirer auprés du service Scolaire. Vous devez le faire compléter
par votre médecin traitant ou par un allergologue et suivre les directives inscrites
sur le document.

Ce document, établi pour I'année scolaire, est a renouveler chaque année.

Si votre enfant présente une allergie alimentaire, vous devrez fournir un panier
repas suivant le protocole inscrit sur le PAl. Attention, il est nécessaire de faire
la réservation pour les repas (sur I'Espace citoyen — plus d'informations page 39)
méme si vous le fournissez.

Renseignements : service Scolaire
Tél. 01 69 25 39 05
Mail : scolaire.morsang@uville-morsang.fr

Classes spécialisées ULIS (unité locale d'intégration scolaire)

Faciliter la scolarisation des enfants en situation de handicap constitue un enjeu
majeur. Le dispositif ULIS vise a permettre l'inclusion des éleves présentant
différents types de troubles au sein des établissements scolaires classiques,
grace a une organisation pédagogique adaptée a leurs besoins et a la mise en
ceuvre de projets personnalisés.

Morsang-sur-Orge compte trois classes ULIS : au sein des écoles Jaures et
Buisson ULIS pour les éleves souffrant de troubles spécifiques du langage et
des apprentissages, et Robespierre pour les éléves concernés par des troubles
des fonctions cognitives ou mentales. Elles accueillent chacune 12 éléves.

RASED (réseau d'aides spécialisées aux éléves en difficulté)

Les enseignants spécialisés et les psychologues du RASED interviennent, sur
demande des enseignants, sur la plupart des écoles de la ville. lls dispensent des
aides spécialisées aux éleves d'écoles maternelles et élémentaires en grande
difficulté. Leur travail spécifique, complémentaire de celui des enseignants dans
les classes, permet d'apporter en équipe une meilleure réponse aux difficultés
d'apprentissage et d'adaptation aux exigences scolaires qu’éprouvent certains
éleéves.
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Les parents d'éléves :
acteurs et partenaires essentiels

Représentants des parents d'éleves

Les parents sont partie prenante dans la communauté éducative, aux cétés des
enseignants et des agents communaux qui travaillent dans les écoles avec un
objectif partagé : offrir aux éleves les meilleures conditions de réussite.

Les parents disposent ;

e d'un droit d'information (carnets de correspondance, bulletins trimestriels)
permettant un meilleur suivi de la scolarité de leurs enfants,

e d'undroitde réunion a titre individuel ou collectif, dans le cadre de rencontres
avec les enseignants ou les autres personnels de |'établissement,

* et d'un droit de participation, par I'intermédiaire de leurs représentants élus,
leur permettant de s'impliquer dans la vie de I'école ou de I'établissement.

Les représentants de parents d'éléves, élus chaque année avant la 7° semaine
suivant la rentrée, siegent aux Conseils d'école (maternelle et élémentaire) ou
aux Conseils d'administration, conseils de classe, conseils de discipline des
colleéges et lycées. lls siegent en outre dans plusieurs instances de concertation
aux niveaux départemental, régional et national, ainsi que dans |'Enseignement
Supérieur.

Dans le premier degré, on recense autant de représentants que de classes dans
I'école. S'il n'y a pas assez de candidats, le chef d'établissement procede a un
tirage au sort apres le scrutin.

L'adhésion a une association de parents d'éleves n’est pas obligatoire, méme
pour siéger au Conseil d'école comme représentant de parents d'éleves.

Chaque année, de nouveaux représentants sont élus. Vous trouverez leurs
coordonnées dans les tableaux d'affichage positionnés devant chaque école.

_ PARENTS D'ELEVES,
ELISEZ VOS5 REPRESENTANTS
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Conseils d'écoles

Le Conseil d’école est composé de son président (directeur ou directrice de
I"école), du Maire ou son représentant, d'un conseiller municipal désigné par
le Conseil municipal, des enseignants et remplagants exercant dans |'école au
moment des réunions, des représentants des parents d'éléves et du délégué
départemental de I"éducation nationale chargé de visiter |'école. LInspecteur
de I'Education Nationale de la circonscription assiste de droit aux réunions.

Le Conseil d’école se réunit une fois par trimestre. Il établit et vote le reglement
intérieur de I'école. Il participe a I'élaboration et adopte le projet d'école. |l
donne son avis sur les questions concernant la vie de |'école, notamment sur les
actions pédagogiques et éducatives, |'utilisation des moyens alloués a |'école,
les conditions d'intégration des enfants handicapés, les activités périscolaires, la
restauration, I'hygiéne, la sécurité...

NOUVEAUTE : le Conseil périscolaire

Afin que les conseils d'écoles puissent traiter des sujets qui les concernent
réellement (pédagogie, temps scolaire, projet), la Municipalité a souhaité
organiser des réunions de préparation de ces conseils avec les représentants
de parents d'éleves, afin de répondre a leurs questions et de travailler sur
les sujets qui concernent les batiments et/ou le temps périscolaire (pause
méridienne, escapade, temps loisirs).

Des groupes de travail ont également été constitués pour améliorer, avec les
parents, certains points et assurer la plus grande transparence : restauration
scolaire, tarifs, circulation autour des écoles, QPV.
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Horaires des écoles

Les écoles maternelles et élémentaires accueillent vos
enfants les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 8h30 a
11h30 et de 13h30 & 16h30.

Afin de ne pas perturber les plannings de la journée, une
ponctualité exemplaire est demandée aux parents.

Service minimum d’accueil (SMA)

Votre enfant est a |'école primaire (maternelle ou élémentaire) et son
enseignant fait gréve ? Tout éléve en école maternelle ou élémentaire doit
étre accueilli pendant le temps de la classe, méme si son enseignant est
absent. Ce service d'accueil est gratuit.

En cas de gréve, le personnel enseignant a l'obligation de déclarer
son intention d'y participer auprés du Directeur Académique, au moins
48 heures a |'avance. Ce dernier communique ensuite au Maire le nombre
et le pourcentage prévisionnel d’enseignants grévistes.

L'organisation de |'accueil dépend du nombre d’enseignants grévistes :

e Moinsde 25 % d'enseignants déclarés grévistes : le rectorat doit organiser
I'accueil des enfants avec les enseignants non grévistes.

* 25 % d'enseignants déclarés grévistes ou plus : le service est assuré par
la Commune et ses agents. Le lieu d'accueil est défini en fonction du
nombre d’'écoles impactées par la greve.

Le directeur d'école informe les familles des conséquences prévisibles
de la gréve sur le fonctionnement des classes. Les intentions de gréve
’ et les modalités d'accueil (accueil périscolaire, déjeuner, étude...) sont
communiquées par mail, via I'Espace citoyen et sur le site de la Ville.
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Classes transplantées

Depuis 2024, la Municipalité, suivant le souhait des enseignants et des parents
d’éleves, a ouvert la possibilité d'organiser des « classes transplantées ».

De quoi s'agit-il et comment cela se passe ?

La classe transplantée ou classe de découverte est un projet porté par les écoles
qui vise a permettre a deux classes (éléves, enseignants et accompagnateurs)
de partir pour un court séjour de quelques jours avec nuitées pour vivre une
expérience scolaire et ludique avec leurs camarades ailleurs que dans leur
école. Véritable découverte pour certains enfants, cette expérience permet
parfois a certains enfants de découvrir la vie en société tout en apprenant et en
participant a un projet de classe plein de découvertes.

La Mairie participe au financement de ces classes transplantées, de fagon a ce
que le colt supporté par les parents reste modique et supportable pour tous
les budgets.

En 2024, deux classes de |"école élémentaire Courbet ont ainsi pu partir quelques
jours a Chamarande et se forger des souvenirs inoubliables !
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La culture pour tous !
Depuis 11 ans, le conservatoire vient dans vos écoles

Répondant au souhait de la Municipalité de permettre un acces a tous a la
culture, des professeurs du conservatoire Maurice Ravel, situé dans le Chateau,
viennent animer des sessions musicales dans les écoles.

Ces projets se font a la demande des enseignants et permettent ainsi a des
enfants qui n'auraient peut-étre jamais eu acces a un instrument musical de
découvrir la musique, le chant et de participer a des spectacles, comme le
concert des 1000 voix qui a eu lieu en juin 2023 et qui consacrait les 10 ans
d'interventions du conservatoire dans les écoles ! un vrai bonheur pour les
enfants et pour les parents de découvrir 'univers musical et, qui sait, peut-étre
de faire naitre des vocations ?

Jardiner au naturel

Avec la Maison de I'Environnement
(située a I'Orangerie du Chéteau),
des ateliers de jardinage sont
organisés dans chaque école.

Cette animation, qui s'étale sur
plusieurs semaines, permet aux
enfants de découvrir les miracles
de la nature et de comprendre
I'importance de soigner notre
environnement.

Les classes qui bénéficient de cette
animation sont choisies a partir
des projets et des demandes des
enseignants car les activités ont lieu
sur le temps scolaire. Une trentaine
) de classes y participe chaque année.
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Cross de la Ville : 50 ans, ca se féte !

Cette année le Cross de la Ville fétera ses 50 ans ! Rassemblant toutes les
écoles de la ville (parents et enfants), c’est LE rendez-vous incontournable du
mois de mai. Il s'agit d'un cross qui peut se courir ou se marcher, qui a lieu
dans le cadre sécurisé et sportif du parc du chateau et auquel tout le monde
peut participer avec des parcours adaptés a I'age des participants. Véritable
institution, organisé par |I'Office de Promotion du Sport et les services de la ville,
c'est pour les enfants, les enseignants et les parents un moment inoubliable !
Avec un record de participation battu I'année derniere (1679 participants), la
barre est haute et le défi est de taille | Commencez a vous entrainer, car chaque
année, un groupe scolaire remporte le trophée ! Qui sera le vainqueur 2025 ?
Suspens ! Préparez vos baskets, le 50° Cross de la Ville aura lieu le 18 mai 2025 !

Permis internet

En juin dernier, les éléves de CM2 de
I'école élémentaire Henri Wallon ont
été les tout premiers a recevoir leur
Permis internet, a l'issue d'une apres-
midi de sensibilisation animée par
I"équipe des ASVP de la Ville.

Le Permis Internet est un programme
national de prévention pour un usage
d’Internet vigilant, sir et responsable
a destination des enfants de CM2. |l
permet de sensibiliser les éléves aux
risques du numérique a l'aube de
leur entrée au college.
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Des calculatrices
pour |'entrée en 6°m¢

C'est désormais une tradition.
Pour récompenser les éléves
de CM2 de leurs efforts et les
préparer au mieux a lentrée
au college, la Ville de Morsang
leur offre en fin d’année scolaire
une  calculatrice  scientifique
« spéciale college ». Un cadeau
utile qui soulage financierement
les familles. De quoi ne plus avoir
peur des mathématiques !

Je m'éco-transporte

Cette action portée par la Maison
de I'Environnement consiste a
sensibiliser nos enfants aux bienfaits
de la marche a pied et des mobilités
douces, a découvrir les chemins
piétons autour de leur école et les
reégles de circulation. Une activité a la
fois ludique et utile pour les enfants !

Je vais a I'école a pied

L'année 2024/25 devrait étre consacrée a un sujet qui tient a coeur a nos enfants
et a beaucoup de parents : « Je vais a |"école a pied ». Comment sécuriser nos
trajets piétons vers I'école ? Comment faire de ce temps du matin, un moment
de détente et d’éveil pour les parents et les enfants ? Comment faire en sorte
que les parents privilégient les déplacements a pied plutét que la voiture ?

Des expérimentations et des aménagements auront lieu toute I'année et
, permettront d'évaluer 'impact et la faisabilité de telles initiatives sur nos enfants,
leurs apprentissages et leur comportement face a la route.

es informations seront transmises école par école au moment de ces essais.
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Conseil Municipal des Enfants

Les enfants ont désormais la parole grdce au Conseil Municipal des
Enfants ! A destination des éléves de CMI1/CM2, cette instance a
vocation a favoriser I’émergence d’une vie démocratique, citoyenne
et responsable dés le plus jeune 4ge afin de faire de chaque enfant un
citoyen, conscient de ses droits et de ses devoirs, impliqué dans son
quotidien.

Mis en place 'année derniere, le CME est |'une des actions phares du projet
porté par la Municipalité en 2020, devenue réalité gréce au travail mené par le
service Enfance en collaboration avec les enseignants, les parents, les élus et
les services.

Prés de 200 éléves ont fait acte de candidature pour la premiére promotion. Des
leur élection mi-novembre, les 32 jeunes élus ont commencé a travailler avec un
grand sérieux et une grande implication. Accompagnés par Joanna, animatrice
du service Enfance, et répartis en commissions de travail, chacun peut exprimer
ses idées, construire et mettre en place ses projets : solidarité, relations
intergénérationnelles, sécurité, sport, culture et loisirs, environnement... Une
année particuliérement studieuse pour nos jeunes conseillers !

Le 11 décembre 2023, Madame le Maire et Florence Lebouc,
Adjointe en charge de la petite enfance, de I'enfance et de I'éducation,
ont remis leur écharpe aux premiers conseillers du Conseil Municipal des Enfants.
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Service Régie

Le service Régie geére les dossiers des familles en lien avec le service scolaire.
Il 'est en charge du calcul du quotient familial, de la facturation et du recouvre-
ment des factures.

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 00 (standard)
Mail : regie@ville-morsang.fr

QF : votre allié simplicité

Calculé chaque année pour toute |'année scolaire, le
quotient familial permet d'adapter la participation
financiére des familles, en fonction de leurs revenus, aux
colits des activités municipales. Il est indispensable de le
faire établir pour ne pas se voir appliquer le tarif le plus
élevé.

Pour quoi faire ?

Selon le quotient familial, le tarif des prestations municipales varie. Pour un
repas par exemple, le prix peut varierde 1 € 3 6,25 €.

Le quotient familial est utilisé pour :

les accueils périscolaires (matin/soir)

les études

la restauration scolaire

le centre de loisirs (mercredis et vacances)

les colonies de vacances

les écoles d'art (conservatoire et ateliers d'arts plastiques)

(@)

&

Quelle formule de calcul ?

La modification de la grille tarifaire a été approuvée en octobre 2023. Travaillée
main dans la main avec les représentants des parents d'éléves, la formule utilise
désormais le quotient familial CAF (calculé du 1¢ septembre au 31 ao(t) et
propose des paliers compris entre 300 et 2300. L'objectif est avant tout de
proposer un calcul juste et équilibré pour chaque famille, en évitant les effets de
seuils, tout en assurant une stabilité des dépenses de la collectivité.
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Comment le faire calculer ?

Les familles doivent fournir jusqu’au samedi 28 septembre leur « Attestation
de quotient CAF » via leur Espace citoyen ou par mail au service Régie.

Si vous n'étes pas allocataire de la CAF, il faudra fournir les avis d'imposition
2024 sur les revenus 2023 des personnes composant le foyer.

Attention, si votre quotient familial n’est pas calculé, le tarif maximum sera
appliqué par défaut.

Modalités de paiement

Le paiement des factures peut s'effectuer :
* sur votre Espace citoyen, par carte bancaire

® en mairie aupres du service Régie : N\ >
L d
® par carte bancaire ~
® parcheque
* en especes (faire I'appoint)
L

en CESU papier (hors restauration et écoles d'arts)

® par prélevement automatique (document a remplir sur |'espace citoyen)
® par virement bancaire sur le compte de la régie

* Cheque vacances (uniquement pour les colonies)

eSpPace citoyen

Restauration scolaire, accueils pré et postscolaires ou encore études
surveillées... Pour toute demande concernant les services municipaux
de la Petite Enfance, de I'Enfance et méme de la Jeunesse, connectez-
vous a votre « Espace citoyen », accessible sur la page d’'accueil du site
www.morsang.fr.

L'objectif de cette plateforme est de simplifier vos démarches. Vous pourrez, en
quelques clics, visualiser les informations liées a votre foyer, procéder a toutes
les préinscriptions de vos enfants, de la restauration scolaire aux centres de
loisirs en passant par les vacances avec le programme Oxyjeune, mais aussi
procéder aux désinscriptions et au paiement de vos factures en ligne.
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La pause méridienne

La pause méridienne s'inscrit dans la journée
de lI'enfant, il est donc comme tous les autres
moments un temps éducatif, ou I|'enfant
continuera a grandir en s'appropriant de
nouveaux savoir et en développant de nouveaux

comportements.

C’est un moment convivial, de plaisir, de détente et de dialogue pour tous les
enfants. C'est également un temps d’'éducation nutritionnelle et de découverte
de saveurs nouvelles. Ce service est placé sous la responsabilité de la
Municipalité.

Les services Enfance, Ecoles-Entretien et Cuisine Centrale en assurent la gestion.
Les équipes d'adultes encadrantes sont composées des directeurs et d'ajoints,
d’animateurs référents, d'’ATSEM et ASERN.

Restauration scolaire

Le service de Restauration municipale élabore quotidiennement, et sans
interruption dans |'année, I'ensemble des repas des scolaires, des créches et des
seniors, a partir des matiéres premieres. L'ensemble des repas est confectionné
au sein de la Cuisine centrale qui livre chaque jour les seize offices de la ville, les
trois creches collectives, et I'ensemble des bénéficiaires du portage a domicile
ainsi que la salle des familles.

Ce sont pres de 2200 repas qui sont produits chaque jour.

La vocation de ce service consiste a donner envie aux enfants de go(ter a tout
a travers des menus variés, équilibrés et appropriés en collectivité selon tous les
ages des convives.

Les filieres locales y sont développées, de nouvelles recettes sont régulierement
expérimentées et mises en production, les labels sont recherchés, le bio devenu
un incontournable, les repas a thémes y sont régulierement proposés.

Des visites périodiques sont organisées pour les parents d'éléves, les enfants et
plus largement pour les convives qui en font la demande.

Le service est également en charge des moments forts de I'année et de
I'événementiel et réalise a ce titre des repas haut de gamme.

Menus

La restauration scolaire a une vocation collective, elle ne peut répondre a des
préférences ou des convenances personnelles.

Le repas servi garantit I'équilibre alimentaire défini par le Programme National
Nutrition Santé.

» Le personnel encadrant ayant pour mission de faire découvrir toutes les saveurs
ux enfants, il sera demandé aux enfants de go(ter a tout.
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Un menu de remplacement (sans porc) est proposé. Les familles qui souhaitent
que leurs enfants en bénéficient doivent le signaler.

Les restrictions pour convenance personnelle ne sont pas prises en compte (par
exemple : ne mange pas de viande, ne mange pas d'épinards...)

Commissions menus

Trois types de commissions voient le jour en 2024 :
¢ Commission menus pour les scolaires
e Commissions menus pour les créches

e Commissions menus pour les bénéficiaires du portage et de la salle des
familles.

Ces commissions ont pour objectif d'expliquer les menus, leur composition,
les équilibres alimentaires tant en qualité et en quantité qui sont imposés
par la réglementation qui régit la restauration en collectivité. Véritables lieux
d'information et d’échanges, elles permettent a chaque convive de comprendre
ce qu'il trouve dans son assiette.

Gestion du gaspillage

En 2024 a été lancée une grande campagne de réflexion sur le gaspillage. Des
collectes et pesées des déchets alimentaires ont ainsi été organisés dans quatre
écoles de la commune, et un en créche collective. Les données sont a I'étude
et déboucheront sur des pistes de réflexion et un plan d'actions dans le courant
de l'automne 2024.
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Allergies et régime alimentaire :

Pour les enfants astreints a un régime alimentaire pour des raisons de santé,
I'accueil sur le temps du midi est possible s'il y a :
e Validation d'un PAI (Projet d'Accueil Individualisé).

* Un repas fourni par la famille (panier-repas)
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Menus des cantines

Retrouvez les menus

sur notre site www.morsang.fr
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Avant |'école,
apres l'école

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
7h-8h30 Escapade Escapade
8h30-11h30 Ecole Ecole
11h30-13h30 Pause méridienne Celg;tsriersde Pause méridienne
13h30-16h30 Ecole Ecole
16h30-1%h Escapade Escapade

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
7h00-8h30 Escapade Escapade
8h30-11h30 Ecole Ecole
11h30-13h30 Pause méridienne Centre de Pause méridienne
13h30-16h30 Ecole loisirs Ecole
16h30-18h00 Escapade ou étude Escapade ou étude
18h00-19h00 | Escapade apres étude Escapade apres étude

Le service Enfance Temps-loisirs

Le service Enfance Temps-loisirs a pour mission d'assurer 'accueil et le suivi des
enfants en dehors des temps scolaires (hors études surveillées qui relévent du
service scolaire).

Les accueils du matin, du soir, pendant les déjeuners, les mercredis ou les
vacances scolaires sont organisés pour répondre aux besoins essentiels de
I'enfant, dans des conditions propices a son épanouissement, tout en respectant
son rythme biologique et en répondant aux priorités éducatives fixées par la
Municipalité.

Hotel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 36
Mail : tl@ville-morsang.fr
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Matin :

Tous les enfants scolarisés a |'école sont accueillis de la petite section maternelle
au CM2 de 7h00 a 8h30 sur leur école.

Soir :
Pour les maternels :

Tous les enfants scolarisés de la petite a la grande section sont accueillis de
16h30 a 19h00, le golter est fourni par la Ville.

Pour les élémentaires (plusieurs possibilités) :

e Etude surveillée de 16h30 & 18h00, encadrée par des enseignants et
des intervenants extérieurs de niveau Bac (gouter fourni par la famille).
L'inscription est obligatoire sur |'Espace citoyen. L'étude est facturée sur la
base d'un forfait 1-2 jours ou 3-4 jours

® Accueil périscolaire du soir de 16h30 a 19h00 (golter fourni par la mairie)
e Etude surveillée + accueil périscolaire post-étude de 18h00 & 19h00

Les mercredis

Les enfants sont accueillis de la petite section maternelle au CM2 directement
sur leur école de 7h00 a 19h00.

Vous pouvez déposer vos enfants de 7h00 a 9h00 le matin et les récupérer a
partir de 16h30 jusqu‘a 19h00.

Chaque centre est sous la responsabilité d'un directeur (BAFD ou stagiaire) et
d’une équipe d'encadrement constituée d'au moins 50 % d'animateurs dipl6més
BAFA.

Un projet pédagogique sur chaque centre est disponible pour les familles.

Inscription obligatoire
sur tous les temps périscolaires et extrascolaires

Restauration et mercredis : 8 jours ouvrés avant la date.

Escapade du matin et du soir : 3 jours ouvrés avant la date.

Vacances scolaires : ouverture de la période d'inscription 3 semaines
avant la date du 1°"jour des vacances (ceci pour permettre de constituer
les équipes en fonction du nombre d’enfants inscrits). Passé ce délai, les
enfants seront inscrits sur liste d'attente.

Toute absence non justifiée aupres du service régie sera facturée.
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Les centres de loisirs
pendant les vacances scolaires

Vacances scolaires :

Période d'inscription :
aux accueils de loisirs Les centres de loisirs municipaux accueillent tous les enfants de Morsang-sur-

Orge, de la petite section maternelle au CM2 de 7h00 a 19h00.

Vous pouvez déposer vos enfants de 7h00 a ?h00 le matin et les récupérer a
partir de 16h30 jusqu’a 19h00. En cas de retards répétitifs, une surfacturation
pourra étre appliquée, ainsi qu’une non-acceptation de votre enfant sur cette
activité.

anddimwREEEK

Rentrée scolaire Lundi 2 septembre 2024

Du samedi 19 octobre 2024 | Du 23 septembre

Vacances de la Toussaint au lundi 4 novembre 2024 au 2 octobre .

En fonction des capacités d'accueils des centres et du taux d’encadrement, les
enfants sont répartis selon leur dge sur quatre centres de la ville :

Du samedi 21 décembre 2024 | Du 25 novembre

Vacances de Noé| au lundi 6 janvier 2025 au 4 décembre
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Du samedi 15 février 2025 .

. Du 20 au 29 janvier Petite et moyenne sections | Centre de loisirs Robespierre
au lundi 3 mars 2025

rue Jules Vallés
Tél. 01 69 46 09 38

Vacances d'hiver

. Du samedi 12 avril 2025 C
Vacances de Printemps au lundi 28 avril 2025 Du 10 au 19 mars : Grande section et CP

snddverRdcwanddenand v REE LK

Centre de loisirs Buisson
place Ferdinand Buisson
Tél. 01 69 46 37 82

, . Du mercredi 28 mai 2025 ,
Pont de I'Ascension au lundi 2 juin 2025 Fermé

CE1 et CE2 Centre de loisirs Robespierre élémentaire
rue Jules Valles

-
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Vacances d'été Samedi 5 juillet 2025 Du 26 mai au 11 juin . Tél. 01 69 46 09 42
CM1 et CM2 Centre la Source
Les vacances débutent les jours indiqués, apres les cours. Pour les éleves qui & rue Colas

n’ont pas cours le samedi, les vacances débutent le vendredi aprés les cours. Les Tél. 01 69 46 09 54

cours reprennent le matin des jours indiqués.

Tous les centres sont déclarés au ministére de la Cohésion Sociale (SDJES) en
respect de la réglementation en vigueur.

Chaque centre est sous la responsabilité d'un directeur (BAFD ou stagiaire) et
d’'une équipe d'encadrement constituée d’au moins 50 % d'animateurs diplé6més
BAFA.

Un projet pédagogique sur chaque centre est disponible pour les familles.

Zoom sur... les colonies d'été et séjours vacances

Chaque année, la Ville de Morsang propose une sélection de colonies d'été :
4 destination des enfants (4-11 ans) et des adolescents (11-17 ans). Des
séjours variés et dynamiques, organisés en juillet et en ao(t, pour éveiller la
curiosité et créer des souvenirs ! .

Les tarifs sont déterminés en fonction du quotient familial.
L'accueil des enfants & besoins éducatifs spécifiques est possible dans les
accueils de loisirs si votre enfant est scolarisé. Cet accueil doit faire I'objet
d’une attention et d’une prise en charge particulieres.

Pour inscrire votre enfant, remplissez le formulaire de préinscription
disponible sur le site internet de la ville et retournez-le avant la date indiquée :
a colonie@ville-morsang.fr ou directement au service Régie. N'oubliez pas
de renseigner votre QF.

Pour préparer au mieux leur accueil, les parents sont invités a prendre contact
avec le Service Temps-loisirs : tl@ville-morsang.fr pour une mise en place
d’un protocole d'accueil individualisé et évolutif.
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Le mot de I'élue

« Avoir une jeunesse mobilisée est une véritable chance
pour une commune. Nos jeunes sont notre avenir et nous
devons soutenir leur réussite et leurs projets ! Les jeunes
n‘ont pas besoin d’assistanat, ils ont besoin qu’on ait
confiance en eux et qu’on leur donne le « coup de pouce »
qui leur permet de grandir ! »

Karine Nachtergaele

Conseillere déléguée a la Réussite des jeunes et a la citoyenneté 99
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Jeunesse

Etre a I'écoute de nos jeunes

Depuis 2020, date de son élection, la municipalité a marqué sa
volonté de développer des dispositifs pour permettre aux jeunes de
s’émanciper et de trouver des activités qui leur ressemblent.

Il s’agit en effet de donner confiance a nos jeunes et d’étre a leurs
cbtés au quotidien avec le service jeunesse et les activités qui leurs
sont proposées en fonction de leur dge et de leurs centres d’intéréts
(ateliers, stages, séjours de vacances) mais aussi de leur donner
lPopportunité de s’accomplir dans leur vie personnelle et de se
construire : stages de 3éme et de 2nde dans les services municipaux,
contrat d’apprentissage, services civiques, dispositifs T’Cap, Jobs
d’été, soutien scolaire, stages de remobilisation... tous les outils sont
développés pour donner confiance a nos jeunes

Quelques chiffres

® 80 : c'est le nombre de jobs d'été qui sont recrutés chaque été, pour
une semaine, dans les services de la ville. C'est pour certains la premiére
expérience professionnelle accessible aux jeunes de 16 a 25 ans.

e 350 €: c'estle montant du T'Cap Permis, aide a destination des jeunes pour
les aider a passer leur permis de conduire

Cérémonie des bacheliers

Nouveauté 2024, la cérémonie en I'honneur des bacheliers de I'année per-
met aux bacheliers d’étre mis a I'honneur et de recevoir un prix pour leurs
bons résultats aux bacs gréace a la remise de « cheques cadeaux » utilisables
dans de nombreux magasins : 20 € pour les bacheliers, 40€ pour les men-
tions Assez Bien, 60€ pour les mentions Bien et 80€ pour les mentions Trés
Bien !

Cette année, ce sera le 25 novembre a 19 heures, salle Pablo Neruda ! Ne
ratez pas la date et inscrivez — vous a cabinetdumaire@ville-morsang.fr en
envoyant la copie de votre relevé de notes.
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Colleges, lycée _:

College Jean Zay -

8 rue Jules Valles -
Tél. 01 69 04 03 50 ‘s
Mail : ce.0910042B@ac-versailles.fr .
https://clg-zay-morsang.ac-versailles.fr/
Principale : Mme Céline Tourrier

College Charles Péguy

9 rue de Viry

Tél. 01 69 04 78 01
Mail : ce.0911488Y@ac-versailles.fr .
https://clg-peguy-morsang.ac-versailles.fr/ :
Principale : Mme Nadia Montreuil

-
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Le Service Municipal de la Jeunesse
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Lycé fessi | André-Marie Ampé , L . . .
ycée professionnel André-Marie Ampére Tout aulong de I’année, les équipes du Service Municipal de la Jeunesse

(SMJ) accueillent les jeunes dans la salle Nelson-Mandela, située dans
I’enceinte du Chéateau. Ce lieu ouvert a tous est dédié aux rencontres
et aux échanges pour les jeunes Morsaintois.

Le SMJ a pour objectif de favoriser I’autonomie des jeunes Morsaintois
tout en proposant des activités socioculturelles et de loisirs. Il est
également a leur écoute pour les orienter en fonction de leurs besoins,
mettre en place des espaces de socialisation et d’expression, les
impliquer dans la vie locale.

12 bis route du Bois Pommier

Tél. 01 69 04 04 34

Mail : ce.0911037H@ac-versailles.fr
https://lyc-ampere-morsang.ac-versailles.fr/ :
Proviseure : Mme Maude Servan

o9ssaunsr
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Le SMJ couvre deux secteurs :
e |'Animation Jeunesse
e La Permanence Action Jeunesse (PAJ)

Service Municipal de la Jeunesse
6 rue Jean Raynal (Chéateau)

Tél. 01 69 04 09 02

Mail : smj@ville-morsang.fr

-
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Accueil en période scolaire :
Mardi, jeudi et vendredi : 16h00-18h30
Mercredi et samedi : 13h30-18h30

Accueil vacances scolaires :

Du lundi au vendredi : 10h00-12h00 et 13h30-18h30
Samedi : 13h30-18h30

Et en soirée en fonction du planning d'activités.
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LAnimation Jeunesse

Destiné aux jeunes Morsaintois dgés de 11 a 17 ans, le Secteur Animation
Jeunesse a pour objectif de proposer des animations, des initiations, des
découvertes et surtout du plaisir dans un cadre éducatif, sécurisé et plein de vie.

Le projet pédagogique est centré sur la cohésion, la socialisation et sur

I'autonomie dans le respect des droits de I'enfant et de son environnement.

A cet égard, le service permet aux jeunes :

¢ De vivre des loisirs en toute sécurité,

* De découvrir ou d'approfondir des nouvelles pratiques culturelles, sportives,
scientifiques, numériques et d’expressions,

* De retrouver leurs amis ou d'en rencontrer de nouveaux,

* De partager des expériences enrichissantes,

* De communiquer avec d'autres jeunes venant de quartiers différents ou d'un
autre collége ou lycée

En outre, en lien avec les autres services municipaux (culture, sport, solidarité...),
le service développe de multiples actions au sein des quartiers.

LEspace Nelson Mandela, structure de loisirs pour les 11/ 17 ans

L'Espace Nelson Mandela regroupe les accueils périscolaires et extrascolaires
du « Club Ados ».

Lieu convivial de rencontres et de partage, il propose tout au long de I'année
un dispositif d'aide aux devoirs ainsi qu’une multitude d’activités artistiques,
culturelles, ludiques (jeux de société, tournois, etc.), mais aussi divers ateliers
d'initiation a la danse, a la cuisine...

La salle dispose en outre d'un baby-foot, d'un billard, d'un mini-bar sans alcool,
d'une sono et d’'un coin lecture.

La structure accompagne la mise en place des projets portés par les jeunes
(élaboration, accompagnement, réalisation).

En complément des animations de I'année, le SMJ propose, a chaque période
de vacances scolaires, le programme « OXYJEUNE ». Ces formules vitaminées
offrent un large éventail d'activités et de découvertes. En été comme en hiver,
dans le cadre de ces sessions, des mini séjours sont organisés en France et a
I'étranger.

Pour y accéder, I'adhésion est obligatoire (au prix symbolique de 5 € par année
scolaire) et s'effectue aupres du service jeunesse.

» ;Sa//e Nelson Mandela (Chateau)

Tél. 01 69 51 30 38
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La Permanence Action Jeunesse :
Accueillir, accompagner et soutenir les jeunes

Lieu d'accueil et d'échange bienveillant, anonyme et gratuit, la PAJ recoit les
jeunes de 12 a 25 ans.

Orientation, formation, emploi, vie sociale, loisirs, santé, logement, quotidien...
Elle vise a apporter une premiére réponse aux questions que se posent les jeunes
et les aide a surmonter certaines problématiques auxquelles ils sont confrontés.

Outre une information sur les principaux dispositifs s'adressant a la jeunesse, elle
propose conseils et accompagnement selon les profils et besoins particuliers de
chacun.

C’est un lieu d'écoute, de dialogue, d’échanges, de propositions, de rencontres
avec des professionnels et des acteurs locaux.

Information et documentation

Labellisée par le réseau des Points d'Information Jeunesse, la PAJ est un espace
public de proximité ou sont réunies de nombreuses informations pratiques de
niveau local, départemental, régional, national et européen, régulierement
actualisées et facilement accessibles au plus grand nombre. On y trouve la
documentation nationale et régionale du CID, la documentation départementale
du ClJ, ainsi qu’une documentation locale en libre consultation sur :

* |'emploi (recherche et accompagnement)

* Les formations qualifiantes et diplémantes

* Lorientation scolaire (BEP, BAC, études supérieures)

* Lasanté (sexualité, conduites a risques, alimentation...)

e Les loisirs et la culture (Oxyjeune)

® Les vacances (séjours, voyages, transports...)

* Lelogement (pour les jeunes, les dispositifs daide, le logement d'urgence...)

* Les différentes aides et dispositifs, notamment départementaux et régionaux
(Carte jeune, aides aux projets)

Le PAJ travaille en partenariat avec les deux colleges, le lycée Ampere, la Mission
Locale Cceur Essonne, les éducateurs du CEPFI...
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Accompagnement personnalisé

La PAJ développe et met en place des actions de prévention, d’information, de
sensibilisation en direction des 11-27 ans.

Elle propose également un accompagnement personnalisé pour I'emploi, la
réalisation de projets a travers le dispositif T'Cap, une aide a la formation BAFA
ou a la recherche d'un job d'été.

6 rue Jean-Raynal (Chéateau)

Du lundi au vendredi : 10h30-13h (sur rendez-vous) et de 14h-18h (accueil libre)
Tél. 01 69 04 092 02 ou 07 86 67 84 41

Mail : paj@ville-morsang.fr

Si la porte est fermée (dans les horaires d’ouverture), veuillez sonner a la porte
de droite ou joindre le service par téléphone.

T'Cap

® e , ,
Le dispositif T'Cap, coordonné par \ ‘ a P
la Permanence Action Jeunesse,
permet aux jeunes Morsaintois de
16 & 25 ans de participer a la vie de la commune et de recevoir une aide
pour réaliser leurs projets personnels ou professionnels.

Pour en bénéficier, il suffit d’envoyer une lettre de motivation expliquant
son projet.

Les projets sont examinés par un jury, qui attribue une bourse d'un montant
variable selon la nature du projet. Une fois le projet sélectionné et pour
pouvoir bénéficier de la bourse, le jeune doit accomplir 30 heures de
bénévolat au sein des services municipaux.

* T'cap ! Permis : 350 € pour passer le permis de conduire dans une auto-
école de Morsang ;

* T'cap!Citoyen:jusqu’a 800 € pour réaliser un projet citoyen, humanitaire
ou associatif ;

* T'cap | Formation : jusqu’a 300 € pour I'achat de fournitures scolaires
(ordinateur, équipements divers...) ou l'inscription a une formation ;

e T'cap ! Sport/Loisirs : jusqu’a 300 € pour |'achat d'équipement sportif ou
culturel ou pour I'inscription a une activité.
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Jobs d'été

Participez a la vie de la collectivité et
profitez-en pour faire vos premiers
pas dans le monde du travail !
Chaque année, les services de la Ville
ouvrent leurs portes aux jeunes entre
16 et 25 ans pour des immersions
d'une semaine, en juillet et en ao(t,
dans le cadre des « Jobs d'été ».
Du secteur de la petite enfance a la
cuisine centrale en passant par les
espaces verts, il y en a pour tous les
godts.

Dossiers d'inscription a retirer et a remettre a la Permanence d’Action Jeunesse
avant le mois d’avril.

Formation BAFA

La Ville permet chaque année a 30 jeunes Morsaintois de bénéficier d'une aide
a la formation BAFA, a hauteur de 200 € pour la formation théorique, mais aussi
en accueillant des stagiaires dans le cadre de leur formation pratique et de
perfectionnement.

Une fois formés, ces jeunes peuvent également bénéficier d'une réelle
opportunité professionnelle en étant recrutés en tant qu’animateurs au sein des
centre de loisirs municipaux.

Service Civique

Vous avez entre 16 et 25 ans ? Passez en mode Service Civique avec nous ! La
Ville de Morsang-sur-Orge accueille chaque année 10 jeunes désireux de mettre
leur énergie au service des autres, pour la société et dans le respect des valeurs
républicaines.

Le Service Civique est un engagement volontaire
de 6 a 12 mois au service de l'intérét général,
ouvert a tous les jeunes de 16 a 25 ans (jusqu’a
30 ans pour les jeunes en situation de handicap),
sans condition de dipléme : seuls comptent les
savoirs-étre et la motivation. La durée moyenne
hebdomadaire d’engagement est de 24 heures
et donne lieu au versement d'une indemnité
mensuelle d'environ 620 €.

Passez
en m@de

Service
Civique

Le Service Civique offre aux jeunes la garantie d'une expérience unique pour
aider les autres et gagner en confiance.

o9ssaunsr




Un dispositif d'accueil pour lutter contre le décrochage scolaire

En lien avec les colleges de la commune et le CEPFI, la PAJ accueille des jeunes
en situation de fragilité scolaire.

Durant une semaine prédéfinie, un soutien scolaire est apporté ainsi que des
animations d'ateliers pour donner une réponse aux difficultés rencontrées par les
jeunes qui ont compris leur exclusion (comportements inappropriés, violences,
etc.).

Durant les sessions, des entretiens sont réalisés afin de bien saisir la situation de
chaque jeune. Un soutien a la parentalité peut également étre proposé.

Forum des Métiers et des Formations

Organisé en partenariat avec les colleges de la commune, les centres de
formations, les commergants, des professionnels de tous secteurs et les services
municipaux, ce Forum est devenu le rendez-vous incontournable de |'orientation
et de la formation.

Inscrit dans le parcours de formation des éléves de 3¢ des colleges de la ville, il
a pour objectif de présenter aux jeunes un ensemble de formations, de métiers
et de secteurs qui recrutent.

Il leur permet de rencontrer des professionnels, de dialoguer avec les centres de
formation sur les cursus en adéquation avec leurs projets d'avenir ou simplement
de les guider le mieux possible dans leur orientation.

Rendez-vous au prochain Forum, le 8 février 2025 au gymnase Rousseau !

Le CEPFI, partenaire de la Ville depuis 25 ans

Créé en 1989, le Centre de Prévention, Formation et Insertion (CEPFI) est
une association régie par la loi de 1901. Il a pour finalité d'apporter des
réponses adaptées a des publics diversifiés dans le domaine de l'insertion
au sens large (professionnelle, sociale, personnelle) et propose a ce titre
un accompagnement social et éducatif des jeunes et de leurs familles. Ses
équipes assurent une mission de prévention spécialisée sur le terrain, au plus
pres des jeunes. Elles proposent également aux jeunes et a leurs familles un

point d’accueil et d"écoute.
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Parcours
de citoyenneté

Dans le cadre de la professionnalisation des armées et pour remplacer
le service militaire obligatoire, la loi du 28 octobre 1997 a créé un
ensemble d’obligations s’adressant a tous les jeunes Francais. Cette
réforme a instauré un « parcours de citoyenneté » reposant sur trois
étapes obligatoires :

1. Penseignement de défense dispensé en classe de 3™ dans le cadre
des cours d’enseignement moral et civique ainsi qu’en classe de 1¢
dans le cadre des cours d’éducation civique, juridique et sociale,

2. le recensement citoyen, a I’dge de 16 ans
3. la Journée Défense et Citoyenneté (JDC)

Recensement citoyen

A ne pas confondre avec le
recensement de la population,
organisé par |'Insee pour connaitre
la population officielle de chaque
commune, le recensement citoyen
permet a |'administration d'inscrire
automatiquement les jeunes recensés
sur les listes électorales, qui pourront
voter des |'dge de 18 ans sans faire
d'autres démarches.

JAI 16 ANS. JE ME SUIS FAIT
RECENSER. ET TOI 777

Depuis le 1 janvier 1999, ce
recensement est obligatoire et
universel.

Personnes concernées

Tous les jeunes Frangais, filles et garcons, ayant atteint I'age de 16 ans et jusqu’a
25 ans.

Le recensement est a effectuer dans les trois mois qui suivent le 16 anniversaire.

Cependant passé ce délai, le jeune doit se déclarer aupres de la mairie de son
domicile (régularisation) avant son 25¢ anniversaire.

Lorsqu’une personne acquiert la nationalité francaise entre 16 ans et jusqu’a 25
ans, elle doit se faire recenser dans le premier mois qui suit.
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Piéces justificatives
e formulaire Cerfa n°10870*05

* piece d'identité en cours de validité (carte nationale d‘identité ou passeport)
ou tout autre document prouvant la nationalité francaise ;

e justificatif de domicile ;
e livret de famille des parents ou acte de naissance avec filiation.

Modalités
Cette démarche peut s'effectuer de deux manieres :

e Enligne: surle site service-public.fr, en veillant & avoir ses pieces justificatives
numeérisées.

* Sur place aupres du service Population : il faut se présenter soi-méme ou,
en cas d'empéchement, effectuer la démarche par l'intermédiaire de son
représentant légal.

® Par courrier : joindre toutes les photocopies

Attestation
L'attestation de recensement est remise a |'issue de cette démarche.

Attention : La mairie ne délivrant pas de duplicata, il est nécessaire de conserver
précieusement |'original de I'attestation. En effet, elle ouvre des droits :

* se présenter aux examens et concours soumis a l‘autorité publique
(baccalauréat, conduite accompagnée, permis de conduire, etc.)

e étre inscrit d'office par I'lnsee sur les listes électorales, si les conditions
légales sont remplies.

Aprés avoir été recensé et jusqu'a 25 ans, tout changement de situation
(déménagement, absence du domicile supérieure a 4 mois, situation familiale,
situation professionnelle) doit étre déclaré par I'intéressé au centre du service
national et de la jeunesse.

Journée de Défense et Citoyenneté (JDC)

La Journée de Défense et Citoyenneté (JDC) est obligatoire pour tous les
citoyens frangais recensés.

A l'issue de son recensement, le dossier du jeune est transmis au Centre du
service national de sa zone de résidence. La convocation est généralement
délivrée entre 10 mois et 1 an apres la date de recensement. Le lieu et la date
de la JDC sont fixés en fonction des places disponibles sur les différents sites
,d'accueil.
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Durant cette journée, vous recevez :

e des enseignements sur les enjeux et objectifs généraux de la défense
nationale, et sur les différentes formes d’engagement

® un enseignement sur le civisme, sur la base de la charte des droits et devoirs
du citoyen francais

Vous passez également des tests d'évaluation des apprentissages fondamentaux
de la langue francaise.

A la fin de la journée, il vous est remis un certificat individuel de participation.
Ce certificat fait partie des justificatifs a présenter lors de votre inscription a un
examen ou concours organisé par les autorités francaises.

Informations : https://presaje.sga.defense.gouv.fr/

Inscriptions sur les listes électorales

Chaque Francais qui devient majeur est inscrit automatiquement par |'Insee
sur les listes électorales de la commune ou il a été recensé, sans avoir de
démarche particuliere a effectuer, a condition d'avoir effectué les démarches de
recensement citoyen au moment de ses 16 ans.

La mairie n'est pas tenue d'informer le nouvel électeur de son inscription d'office,
cependant celui-ci peut vérifier son inscription aupres du service Population ou
sur le site service-public.fr.

Si toutefois I'inscription n'a pas pu avoir lieu (recensement tardif, déménagement
aprés le recensement...), il est possible de régulariser la situation en mairie.

En cas de déménagement, l'inscription doit étre faite auprés de la mairie du
nouveau lieu de domicile.

Renseignements :

Service Population

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe, 72 rue Jean Raynal
Tél. 01 69 25 39 00

mail : population@ville-morsang.fr

Nouveau ! Une cérémonie de citoyenneté

La Ville de Morsang-sur-Orge a mis en place pour la premiere fois en 2024
une cérémonie de citoyenneté, a |'occasion de laquelle elle a officiellement
remis aux jeunes majeurs leur premiere carte électorale, accompagnée d'un
« Livret du citoyen ».

A défaut d'étre présent a cette cérémonie, la carte électorale est transmise
par courrier au plus tard 3 jours avant le scrutin (élection ou référendum)
qui suit.
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Coordonnées utiles

Direction de la petite enfance

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 45

Mail : petite.enfance@ville-morsang.fr

Service Scolaire

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 05

Mail : scolaire.morsang@ville-morsang.fr

Service Enfance Temps-loisirs
Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 36

Mail : ti@ville-morsang.fr

Service Municipal de la Jeunesse
6 rue Jean Raynal (Chateau)

Tél. 01 69 04 09 02

Mail : smj@ville-morsang.fr

Service Régie

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe
Tél. 01 69 25 39 00 (standard)

Mail : regie@ville-morsang.fr

Service Population

Hétel de Ville, square Alexandre-Christophe, 72 rue Jean Raynal
Tél. 01 69253900

mail : population@ville-morsang.fr

Maison de la Citoyenneté et de la vie associative
Villa Pénélope, rue Colas

Tél. 01 69 51 54 68

Mail : citoyennete@ville-morsang.fr

Police Municipale / ASVP
Tél. 01 692539 17
Mail : police.municipale@ville-morsang.fr.ou asvp@ville-morsang.fr

Police Nationale

Commissariat de police

254 route de Corbeil, 91700 Sainte-Geneviéve-des-Bois
Tél. 01697217 17 ou 17

Pompiers :
Tél. 18




Une journée riche en animations et en divertissements vous attend,
samedi 28 septembre de 10h a 19h dans le parc du Chéateau !

Entrez dans |'univers des escapades et le voyage de Timmy...
Des structures gonflables, des stands d'activités et de maquillage
et pleins d'autres surprises seront au rendez-vous,
ainsi que des stands de restauration.

Des 18h, les animateurs prendront le contréle de la scene
pour vous proposer un quiz musical géant, avant un lacher de ballons !



